Papel branco A4 - fonte Arial - tamanho 12 - cor preta.
Margem: margem esquerda e superior de 3 cm

h direita e inferior de 2 cm.
ﬁ\luv Modelo RESUMO 2017 Espagamento: espaco 1,5 em todo texto
alinhamento justificado (salvo quando indicado o

contrario).
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RESUMO Espagamento simples
alinhado a esquerda
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PINK, D. Motivagao 3.0: os novos fatores motivacionais que buscam tanto a
realizacdo pessoal quanto profissional. Traduc&o: Bruno Alexander. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2010.
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Resumo é a exposicao sucinta dos pontos mais relevantes de um texto.

Inicialmente deve-se ler todo o texto a ser resumido, esclarecer duvidas,
sublinhar e anotar observacdes a margem direita. O resumo deve ser breve e claro,
relatar apenas a esséncia do texto; destacar as ideias principais, objetivando uni-las
de modo légico, juntando as informag¢des mais importantes e os destaques. Deve-se
usar aspas e fazer referéncias completas quando transcrever literalmente as
expressoes do texto que esta sendo resumido.

O tipo de resumo utilizado nesse modelo é o informativo, o mais solicitado em
trabalhos académicos (o leitor € informado sobre o contetdo do texto a ponto de
dispensar a leitura do texto original, por essa razao, ndo ha um numero fixo de
laudas, variando de acordo com o texto a ser resumido. Os outros tipos sao o
indicativo (mostra uma visdo geral do conteudo do texto, destaca apenas 0s pontos
principais e néo ideias secundarias) e o critico (resumo acrescido de uma critica.
Este também denominado resenha critica).

Todo o trabalho deve seguir um padrdo gramatical/léxico apropriado (ver
“Normas UNIUV?).

Para numerar as paginas, consultar
“Normas UNIUV 2017" p. 6.




