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CURSO: ADMINISTRACAO

FORMATO: SEMIPRESENCIAL

LOCAL DE OFERTA: SAO MATEUS DO SUL

CARGA HORARIA: 3.280 horas — 4 anos de conclus&o

2 NOITES DE AULAS PRESENCIAIS NA SEMANA

TODAS AS DISCIPLINAS POSSUEM ENCONTROS PRESENCIAIS
Autorizacdo: Resolucdo n°® 32/2019 do Conselho Universitario - CONSUN

O principal objetivo do curso é formar administradores com visao sistémica,
inovadora e empreendedora para que possam contribuir para o desenvolvimento
econdmico regional. Dessa forma, o académico formado em Administragdo pela
UNIUV devera desenvolver capacidade para tomar decisdes fundamentadas em
dados e informacdes nas areas de Empreendedorismo, Marketing, Gestdo Financeira,
RH, Produgéo e Logistica, por meio de teorias e praticas exploradas pelos académicos
de acordo com o cenario econdmico local e nacional.

O profissional formado na Uniuv deve ser capaz de atuar com competéncia e
habilidades de:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Formar e abrir uma empresa (industria ou comércio) independentemente do
porte empresarial que se deseja;

Tomar decisdes a fim de maximizar as potencialidades da organizagédo a
gual se esta trabalhando;

Gerenciar uma equipe de marketing para fortalecimento da marca, ou
divulgacéo de novos produtos e ou servicos;

Possuir capacidade de organizacdo e controle financeira em pequenas,
médias e grandes empresas;

Gerenciar pessoas e grupos, desenvolver lideres e critérios de
desempenho.

Organizar e controlar o sistema produtivo organizacional por meio de uma
visdo sistémica entre: fornecedor — producéo — cliente.

Como campos de atuacado do profissional pode-se citar:
Administracéo Geral (planejamento estratégico);

Area Financeira (controladoria e auditoria);

Recursos Humanos, Vendas e Producéo;

Consultorias, Gestao de Projetos e Gestdo de Processos;
Cadeia de Suprimentos e Marketing;

Sistemas de Informagfes Gerenciais e Inovag¢édo Tecnoldgica.
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Matriz curricular do curso de Administragcéo — Implantagéo em 2020

Modalidade: Educacéo a Distancia. Formato: Semipresencial.

1° MODULO
o C.H. SIS
Disciplinas C.H. total presencial przzﬁ]n;:rllzls/
Introducdo ao Ensino Semipresencial 45 15 2
Gestéo de Talentos Humanos 45 15 2
Comunicacdo e expressao 45 15 2
Empreendedorismo 45 15 2
TOTAL 180 60 8
2° MODULO
CH Aulas
Disciplinas C.H. total T presenciais/
presencial semana
Matematica aplicada a negdcios 90 30 4
Teorias da Administracdo 90 30 4
TOTAL 180 60 8
3° MODULO
CH Aulas
Disciplinas C.H. total T presenciais/
presencial semana
Direito Empresarial 45 15 2
Praticas em Gestdo de Negdcios 90 30 4
Cadeia de Suprimentos 45 15 2
4° MODULO
o C.H. SIS
Disciplinas C.H. total presencial prgzﬁ]n:rlzls/
Economia Empresarial 90 30 4
Pesquisa de Mercado 90 30 4
TOTAL 180 60 8
5° MODULO
o C.H. SIS
Disciplinas C.H. total presencial prgzﬁ]n:rlzls/
Estatistica Aplicada a Negdcios 90 30 4
Demonstra¢cfes Contabeis 45 15 2
Estudo da sociedade Contemporanea 45 15 2
TOTAL 180 60 8
6° MODULO
o CH s
Disciplinas C.H. total T presenciais/
presencial semana
Modelagem Organizacional 90 30 4
Legislacdo Social e Tributaria 90 30 4
TOTAL 180 60 8
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7° MODULO
o C.H. AES
Disciplinas C.H. total presencial prcsese;n:rgs/
Andlise Financeira 45 15 2
Gestao de custos 90 30 4
Gestéo da Producéo 45 15 2
TOTAL 180 60 8
8° MODULO
o C.H. SIS
Disciplinas C.H. total presencial przzﬁ]n:rlzls/
Atracdo e Desenvolvimento de Talentos 90 30 4
Introducao a Marketing 90 30 4
TOTAL 180 60 8
9° MODULO
o C.H. SIS
Disciplinas C.H. total presencial przzﬁ]n:rlzls/
Processos Industriais 90 30 4
Gestao da Qualidade 45 15 2
Operacdes Financeiras e Créditos 45 15 2
TOTAL 180 60 8
10° MODULO
o CH SIS
Disciplinas C.H. total T presenciais/
presencial semana
Gestéo de Estoques 90 30 4
Comportamento de Consumo 90 30 4
TOTAL 180 60 8
11° MODULO
CH Aulas
Disciplinas C.H. total T presenciais/
presencial semana
Ciéncias Sociais e Paoliticas 45 15 2
Métodos e Técnicas de Pesquisa 90 30 4
Gestéo da Inovacdo 45 15 2
TOTAL 180 60 8
12° MODULO
CH Aulas
Disciplinas C.H. total T presenciais/
presencial semana
Marketing Estratégico 90 30 4
Sistemas de Informacgdes Gerenciais 45 15 2
Sustentabilidade 45 15 2
TOTAL 180 60 8
13° MODULO
o C.H. SIS
Disciplinas C.H. total presencial przzﬁ]n:rlzls/
Consultoria 45 15 2
Gestéo de Projetos 45 15 2
Gestéo de Negébcios Internacionais 45 15 2
Orientacfes ao Estagio Supervisionado | 45 15 2
TOTAL 180 60 8
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14° MODULO
CH Aulas
Disciplinas C.H. total presencial prgsei]n:rgls/
Psicologia Organizacional 90 30 4
Orientacfes ao Estagio Supervisionado I 45 15 2
Controladoria 45 15 2
TOTAL 180 60 8
15° MODULO
CH Aulas
Disciplinas C.H. total presencial prgzﬁ]n:rlzls/
Administracao Estratégica 45 15 2
Jogos de Empresa 90 30 4
Orientac8es ao Estagio Supervisionado lll 45 15 2
TOTAL 180 60 8
16° MODULO
CH Aulas
Disciplinas C.H. total presencial prgzﬁ]n:rlzls/
Planejamento tributario 90 30 4
Orientacfes ao Estagio Supervisionado IV 90 30 4
TOTAL 180 60 8
C.H. = Carga horaria
RESUMO
Conteddos curriculares 2.880 h
Atividades complementares 200h
Estagio Supervisionado 200 h
TOTAL 3.280 h
*Disciplina Optativa — Libras 30h

*Nao contabilizada na C.H obrigatéria do curso




