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ANEXO VI
AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO

TABELA PARA CONTAGEM DE TÍTULOS

1. A tabela deve ser previamente preenchida pelo(a) candidato(a), com a indicação da
página em que está o documento comprobatório, conforme item 10 deste Edital e
seus subitens;

2. Serão aceitos apenas os trabalhos e publicações dos últimos 5 (cinco) anos,
contados a partir da publicação deste Edital.

GRUPO 1

1. FORMAÇÃO ACADÊMICA
● Não acumula títulos do mesmo nível; deve ser

considerada, EXCLUSIVAMENTE, a titulação maior. O
comprovante deve ser autenticado.

Pontos Pontuação Página

1.1 Doutorado concluído (na área) 400
1.2 Doutorado concluído (fora da área) 350
1.3 Todos os créditos do doutorado concluídos (na área) 300
1.4 Mestrado concluído (na área) 250
1.5 Mestrado concluído (fora da área) 200
1.6 Todos os créditos do mestrado concluídos (na área) 150
1.7 Especialização concluída (na área) 100

TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 1 (Limite: 400 pontos)

GRUPO 2: BACHARELADO e LICENCIATURA

25. OUTROS TÍTULOS / FORMAÇÃO COMPLEMENTAR
● Não incluir o título informado no grupo 1;
● Para títulos fora da área de conhecimento pretendida,

considerar apenas 50% da pontuação;
● Os comprovantes do grupo 2 não precisam ser

autenticados.

Pontos:
título;
cursos;
projetos

Pontuação Página

2.1 Pós-graduação e graduação

2.1.1 Strictu sensu – Doutorado X 16

2.1.2 Strictu sensu – Mestrado X 12
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2.1.3 Lato sensu – especialização X 08

2.1.4 Título de segunda graduação X 06

2.2 Formação complementar

2.2.1 Certificado de aperfeiçoamento ou aprimoramento (180 horas ou
mais)

X 16

2.2.2 Estágio de capacitação técnica (mínimo 30 horas) X 10

2.2.3 Participação em curso de extensão (mínimo 40 horas) X 08

2.2.4 Participação em curso de extensão (20 a 39 horas) X 06

2.2.5 Participação em curso de extensão (até 19 horas) X 04

2.2.6 Atuação como bolsista ou participação em programas
institucionais de graduação: monitoria, extensão, programa especial de
treinamento e equivalentes, enquanto acadêmico(a) X 04

2.2.7 Representação estudantil X 02

2.2.8 Pós-doutorado X 02

2.3 Proficiência em língua estrangeira
2.3.1 Proficiência em língua estrangeira com validade comprovada em
testes reconhecidos internacionalmente (TOEFL, IELTS, etc.)

X 12

2.4 Atuação profissional
● Para experiência igual ou superior a 6 (seis) meses,

considerar como ano completo.

Pontos
por ano

Pontuação Página

2.4.1 Atuação administrativa

2.4.1.1 Reitor(a) ou equivalente X 26

2.4.1.2 Vice-reitor(a) ou equivalente X 22

2.4.1.3 Pró-reitor(a) ou equivalente X 20

2.4.1.4 Diretor(a) acadêmico(a) ou equivalente X 18

2.4.2 Coordenação

2.4.2.1 De curso de pós-graduação Strictu sensu e/ou Lato sensu X 20

2.4.2.2 De curso de graduação X 18

2.4.2.3 No exercício de suplência (inferior a seis meses) X 14

2.4.2.4 De estágio ou monografia de graduação X 10
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2.4.3 Participação em comitê editorial de periódicos, coletâneas e/ou
técnico científico; editoração gráfica ou eletrônica

X 16

2.4.4 Assessorias, Conselhos, Comissões, Consultorias, participação em Conselho Editorial

2.4.4.1 Consultor científico (assessoria ad hoc) X 16

2.4.4.2 Participação em atividades técnicas de inserção social e
tecnológica e/ou em comissões

X 14

2.4.4.3 Outras funções em órgãos de classe, associações científicas e
outras atividades vinculadas ao exercício do cargo ou emprego de
magistério

X 14

2.5 Outras atividades
● A experiência igual ou superior a seis meses corridos deve

ser considerada como ano completo;
● As atividades docentes universitárias diferentes das da

área solicitada no concurso devem ter a pontuação
reduzida em 50%.

Pontos:
Ano;
Unidade;
Aluno;
Grupo;
Evento;
Projeto.

Pontuação Pontos

2.5.1 Atividade Docente Universitária

2.5.1.1 Na Pós-Graduação Stricto sensu (a cada 30h – cumulativa) X 30

2.5.1.2 Na Pós-Graduação Lato sensu (a cada 30h – cumulativa) X 16

2.5.1.3 No Ensino superior (por ano) X 20

2.5.1.4 Em cursos de atualização, extensão, disciplinas não regulares,
palestras proferidas, oficinas ministradas (a cada trinta horas,
cumulativa)

X 10

2.5.1.5 Em Programas de Formação Continuada de Professores (a
cada 10 horas, cumulativas)

X 10

2.5.2 Orientação e co-orientação defendida

2.5.2.1 De tese de doutorado X 50

2.5.2.2 De dissertação de mestrado X 20

2.5.2.3 De monografia de especialização X 10

2.5.2.4 De monografia de conclusão de curso de graduação X 06

2.5.2.5 De iniciação científica X 04

2.5.3 Orientação apresentada

2.5.3.1 De projeto de extensão, de iniciação científica e de programas X 10
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de formação continuada de professores

2.5.3.2 De grupo em programas de treinamento, tutoria EAD, PDE,
tutoria e monitoria de estágio de docência no ensino

X 10

2.5.4 Membro de bancas examinadoras

2.5.4.1 De defesa de livre-docência X 40

2.5.4.2 De defesa de tese de doutorado, de mestrado e de concurso
público ou seleção de docente para o magistério superior ou
equivalente

X 30

2.5.4.3 De qualificação de doutorado e/ou mestrado X 20

2.5.4.4 De defesa de monografia de graduação e especialização X 10

2.5.4.5 De concurso de pessoal técnico administrativo, professor de
ensino médio e equivalentes

X 08

2.5.4.6 De avaliação docente de estágio probatório e de proficiência
para disciplina e de vestibular

X 06

2.5.5 Participação e/ou organização de eventos científicos ou de extensão

2.5.5.1 Presidente, coordenador ou membro de comissão organizadora
de evento

X 20

2.5.5.2 Coordenador de mesa-redonda, sessão ou equivalente X 10

2.5.6 Participação em projetos aprovados, por órgão de fomento envolvendo financiamento

2.5.6.1 De âmbito internacional X 100

2.5.6.2 De âmbito nacional X 80

2.5.6.3 De âmbito estadual X 50

2.5.6.4 De âmbito regional X 30

2.5.7 Participação em projetos de pesquisa, de extensão e equivalentes

2.5.7.1 Mínimo de 200 (duzentas) horas X 20

2.5.7.2 Mínimo de 60 (sessenta) horas X 18

2.5.7.3 Mínimo de 40 (quarenta) horas X 14

2.5.7.4 Projeto em andamento X 04

2.5.8 Autoria e execução de projetos técnicos X 08
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2.5.9 Atividades docentes não universitárias (docência no ensino
profissionalizante, técnico, médio, fundamental ou infantil)

X 04

2.5.10 Atividade profissional não docente X 08

2.6 Méritos
● Atividades fora da área do conhecimento exigida para a

vaga pleiteada, devem ter redução de 50% na pontuação.

Pontos
por
unidade

Pontuação Página

2.6.1 Aprovação em concurso público ou teste seletivo para docência
ou exercício de atividade profissional publicado em diário oficial

X 10

2.6.2 Citações

2.6.2.1 Nome citado no Web of Science (ISI), no Scielo ou no Scopus
ou em em livro com ISBN ou em periódico com DOI / ISSN ou em
revista ou em jornal de divulgação com ISSN.

X 16

2.6.2.2 Nome citado em artigo não indexado ou em site eletrônico. X 14

2.6.3 Patentes X 15

2.6.4 Premiações

2.6.4.1 Prêmio de mérito acadêmico de repercussão social, cultural e
científico

X 16

2.6.4.2 Prêmio e homenagem como nome de turma, patrono ou
paraninfo

X 10

LIMITE: 300 PONTOS. TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 2

GRUPO 3

3 PRODUÇÃO CIENTÍFICA
● Considerar apenas produção na área do conhecimento

pleiteada pelo candidato neste concurso público;
● Considerar apenas os últimos cinco anos para artigos,

resenhas, resumos e participação em eventos;
● Os documentos comprobatórios não precisam ser

autenticados.

Pontos:
unidade;
evento.

Pontuação Página

3.1 Livro publicado com ISBN
3.1.1 Autor e coautor X 100

3.1.2 Tradutor, organizador ou revisor X 50

3.2 Capítulo de livro e/ou artigo científico editado em livro com ISBN
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3.2.1 Autor e coautor X 30

3.2.2 Tradutor X 14

3.3 Autor de prefácio, posfácio, apresentação, catálogo, folheto,
introdução e similares com ISSn / ISBN

X 10

3.4 Artigo publicado em periódicos (DOI / ISSN)

3.4.1 Classificação A1 no Qualis X 30

3.4.2 Classificação A2 no Qualis X 25

3.4.3 Classificação B1 no Qualis X 20

3.4.4 Classificação B2 no Qualis X 18

3.4.5 Classificação B3 no Qualis X 15

3.4.6 Classificação B4 no Qualis X 12

3.4.7 Classificação B5 no Qualis X 08

3.4.8 Classificação C no Qualis X 05

3.5 Artigo, resenha, painel, resumo e/ou resumo expandido publicado com ISSN

3.5.1 Em revista ou jornal internacional X 10

3.5.2 Em revista ou jornal nacional X 08

3.5.3 Em revista ou jornal estadual X 05

3.5.4 Em revista ou jornal regional X 03

3.5.5 Em site eletrônico X 02

3.6 Artigo publicado em Anais de eventos com ISSN

3.6.1 De abrangência internacional X 20

3.6.2 De abrangência nacional X 15

3.6.3 De abrangência estadual X 10

3.6.4 De abrangência regional X 04

3.7 Participação em evento de âmbito internacional: congresso, simpósio, seminário e similares

3.7.1 Como ministrante de curso ou oficina (a cada quatro horas) X 20

3.7.2 Como palestrante ou apresentador de trabalho X 14
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3.7.3 Em mesa redonda X 14

3.7.4 Como ouvinte X 08

3.8 Participação em evento de âmbito nacional: congresso, simpósio, seminário e similares

3.8.1 Como ministrante de curso ou oficina (a cada quatro horas) X 15

3.8.2 Como palestrante ou apresentador de trabalho X 10

3.8.3 Em mesa redonda X 10

3.8.4 Como ouvinte X 06

3.9 Participação em evento de âmbito estadual: congresso, simpósio, seminário e similares

3.9.1 Como ministrante de curso ou oficina (a cada quatro horas) X 10

3.9.2 Como palestrante ou apresentador de trabalho X 08

3.9.3 Em mesa redonda X 08

3.9.4 Como ouvinte X 04

3.10 Participação em evento de âmbito regional: congresso, simpósio, seminário e similares

3.10.1 Como ministrante de curso ou oficina (a cada quatro horas) X 08

3.10.2 Como palestrante ou apresentador de trabalho X 06

3.10.3 Em mesa redonda X 06

3.10.4 Como ouvinte X 02

3.11 Material didático publicado com ISBN; jogos; testes; filmes;
multimídias e similares
3.11.1 Autor e coautor X 20

3.11.2 Revisor X 16

LIMITE: 300 PONTOS – TOTAL DE PONTOS NO GRUPO 3
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CÁLCULO DA NOTA FINAL DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS

A = Total de pontos possíveis nos
grupos 1, 2 e 3 FÓRMULA

B x 10
A

NOTA FINAL:

B = Somatório dos pontos obtidos
nos grupos avaliados


	         TABELA PARA CONTAGEM DE TÍTULOS

