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ESTATUTO DA FUNDAGAO MUNICIPAL CENTRO UNIVERSITARIO DA CIDADE
DE UNIAO DA VITORIA - UNIUV

TiTULO |
DA INSTITUIGAO

Art. 1° - A Fundacao Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria,
sediada na cidade de Unido da Vitoria, Estado do Parang, criada pela Lei Municipal
n°® 947/74, de 19 de setembro de 1974, como Fundacdo Faculdade Municipal de
Administracdo e Ciéncias Econémicas de Unidao da Vitéria, Estado do Parana,
alterada em sua denominagao para Fundacdo Municipal Faculdade da Cidade de
Unido da Vitdria, pela Lei n° 2825/2001, de 15 de agosto de 2001 e, posteriormente,
Lei n° 3399/2006, de 01 de novembro de 2006, € uma Entidade com personalidade
de Direito Publico, mantenedora do Centro Universitario de Unidao da Vitéria — UNIUV,
sucessor pela mesma Lei da Faculdade da Cidade de Unido da Vitéria — FACE, com

sede e foro na cidade de Unido da Vitdria, Estado do Parana.

Art. 2° - A Fundacgao goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa, financeira
e patrimonial e obedecera ao principio da indissociabilidade entre o ensino, a

pesquisa e a extensao.

Paragrafo unico - A autonomia da Fundacao sera exercida na forma do presente

Estatuto, do Regimento Geral e da legislacédo em vigor.

Art. 3° - A organizagdo e o funcionamento da Fundacdo reger-se-do pelas

disposi¢des constantes dos seguintes documentos legais:

l. pelas Legislagdes Federal, Estadual e Municipal;

Il. o presente Estatuto, que encerra as definicoes e formulagdes basicas;

I, o Regimento Geral, que regulara, a partir do Estatuto, todos os aspectos
comuns da vida universitaria;

V. regimentos especificos, que complementardo o Regimento Geral nos

aspectos relativos ao funcionamento dos colegiados superiores, a definicao e



objetivos dos o6rgdos administrativos que integram a Reitoria e as

caracteristicas proprias dos varios colegiados.

Paragrafo Unico - Os documentos previstos neste artigo poderdo desdobrar-se em
normas e manuais administrativos de setores ou atividades especiais, a serem

aprovados por ato do Reitor.

Art. 4° - A Fundagao, orientada por principios éticos, sociais e morais, tem por
missdo desenvolver e difundir o conhecimento e a cultura e promover a formacao
integral e permanente de cidadaos e de profissionais, compromissados com a vida e

0 progresso da sociedade.

Art. 5° - A Fundacao, para a concretizacao de sua missao, tem por finalidades:

l. Formar recursos humanos nas areas de conhecimento em que atuar, aptos
para a insercdo em setores profissionais e para a participagcdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, promovendo acbes para sua
formagao continuada;

Il. Promover a divulgacado de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber, por meio do
ensino, pesquisa, extensao, de publicacbes e de outras formas de
comunicacao;

I, Estimular a criagcao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

V. Incentivar o trabalho de pesquisa e investigagdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, da criagcéo e difusdo da cultura e
ao entendimento do homem e do meio em que vive;

V. Suscitar o interesse permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizagéo, integrando os conhecimentos que
vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geragéo;

VI. Estimular o conhecimento do mundo presente, em particular os nacionais e
regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com

ela uma relagao de reciprocidade;



VIl.  Promover a extensdo, aberta a participacao da populagdo, visando a difusao
das conquistas e beneficios da criagdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnologica geradas na Instituicao;

VIIl. Promover o intercambio com outras Instituicbes de Ensino Superior,

cientificas e culturais, nacionais e estrangeiras.

Paragrafo Unico — A Fundacao, para atingir as suas finalidades, podera criar meios
de comunicagao social, tais como: editoras de livros, revistas, jornais, emissoras de

radio, de televisao e outros.

CAPIiTULO |
OBJETIVOS E FUNCOES

Art. 6° - A Fundacao tem por objetivo preservar, elaborar, desenvolver e transmitir o
saber em suas varias formas de conhecimento, puro e aplicado, propondo-se, para

tanto, a:

l. Ministrar o ensino para formagdo de quadros destinados as atividades
técnicas e aos trabalhos da cultura;

Il. Realizar pesquisas e estimular criagcbes que enrigquegam o acervo de
conhecimentos e técnicas nos setores abrangidos;

. Estender a comunidade o exercicio das atividades de ensino e pesquisa.

CAPITULOII
PRINCiPIOS DE ORGANIZAGAO

Art. 7° - A Fundacéao organizar-se-a com observancia dos seguintes principios:

l. Unidade de patriménio e de administracao;

Il. Estrutura organica, com base em Colegiados e Coordenadorias, por unidades
tdo amplas quanto o permitam as caracteristicas dos respectivos campos de
atividades;

I, Unidade das fungbes de ensino, pesquisa e extensdo, vedada a duplicagao

de meios para fins idénticos ou equivalentes;



V. Racionalidade de organizagdo, com plena utilizagdo de recursos materiais e
humanos disponiveis;

V. Universalidade do saber, pelo cultivo das areas fundamentais dos
conhecimentos humanos, estudados em si mesmos ou em fungdo de
ulteriores aplicacdes, e de areas técnico-profissionais;

VI. Flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferencas individuais dos
alunos, as peculiaridades regionais e as possibilidades de combinagcdo dos

conhecimentos para novos cursos e programas de pesquisa.

Art. 8° - Sem prejuizo da unidade de patrimbénio e administragdo e da integracao
académica, a Fundagdo adota um regime de administragdo centralizada do seu

Campus e Nucleos.

CAPIiTULO IlI
DAS UNIDADES UNIVERSITARIAS

Art. 9° - Cada Campus Universitario, que desenvolve atividades permanentes de

ensino, pesquisa e extensao, constitui uma unidade universitaria.

Paragrafo Unico — As atividades permanentes de ensino, pesquisa e extensdo da
Fundacdo sido desenvolvidas no Campus de Unido da Vitéria e em outros que

vierem a ser criados.

Art. 10° - A Fundacédo Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria
— UNIUV, pode criar Nucleos Universitarios para cumprimento do seu projeto

académico, cientifico, cultural e comunitario.

Paragrafo Unico - Nucleo Universitario é cada uma das bases fisicas em que se
desenvolvem, predominantemente, atividades de ensino e que esteja vinculado

administrativa e academicamente ao Campus Universitario.

Art. 11 - Os Nucleos Universitarios serdo administrados na forma deste Estatuto e

do Regimento Geral, no que Ihe couber.



CAPITULO IV
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES E COMPLEMENTARES

Art. 12 - Para o melhor desempenho de suas atividades, a Fundacao dispora de

orgaos suplementares e complementares.

§ 1° - Os 6rgaos suplementares sao:

| — Biblioteca Universitaria;
Il — Museus, Institutos e Similares;

Il — Laboratdrios e Centros de Pesquisas

§ 2° - Os 6rgaos complementares s&o:

| — Escola de Ensino Fundamental;
Il - Colégio de Ensino Médio e Profissionalizante;

[Il - Conselho Editorial da Fundagao

§ 3° - A estrutura de funcionamento dos 6rgaos suplementares e complementares é
disciplinada em regulamentos proprios, aprovados pelos Colegiados competentes

e/ou legislagao prépria.

Art. 13 - Os 6rgéos suplementares sdo vinculados a Reitoria ou aos Colegiados de
Cursos, nos termos do regimento Geral, e servem a Fundagdo nos programas de
ensino, pesquisa e extensdo, competindo ao Reitor designar suas respectivas

chefias, pelo periodo de dois (2) anos, podendo ser reconduzidas.

§ 1° - A qualquer tempo, mediante alteragdo estatutaria, a Fundagao podera criar,

suprimir ou readaptar os atuais 6rgéaos suplementares.

§ 2° - De conformidade com as necessidades, por suas caracteristicas especificas
ligadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo, poderdo, excepcionalmente, mediante
autorizacdo do Conselho Universitario, ter lotacao prépria no que diz respeito ao

pessoal docente da Fundacgéo.



TiTuLo i
ADMINISTRAGAO UNIVERSITARIA

Art. 14 - A administracdo e a coordenagdo das atividades universitarias seréo

exercidas nos 02 (dois) niveis seguintes:

a) administragao superior;

b) administracéo setorial.

CAPITULO |
ADMINISTRAGAO SUPERIOR

Art. 15 - A administragdo superior sera exercida por meio dos seguintes 6rgaos:

| — Orgaos deliberativos superiores:

Diretor Presidente;

Conselho Universitario - CONSUN;

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE;
Conselho de Curadores — CONCUR.

a)
b)
c)
d)

Il — Orgéo executivo superior:
c) Reitoria.

SEGAO |
DIRETOR PRESIDENTE

Art. 16 - A Fundagado desenvolve suas atividades sob a alta supervisdo do Diretor
Presidente, cargo que sera exercido pelo Prefeito Municipal de Unido da Vitdria,
Estado do Parana, e, em caso de sede vacante, a fungao sera desempenhada pelo
substituto legal, que assumir a Administragcdo Municipal, e, tem como fungéao
primordial a de zelar para que a Fundagdo alcance as suas finalidades como
Instituicdo Publica de Ensino Superior, promovendo as iniciativas que levem a tal

objetivo e dar posse ao Reitor e Vice-Reitor.



SECAO I
CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 17 - O Conselho Universitario (CONSUN), 6rgao superior deliberativo, consultivo

e jurisdicional da Fundagdo, em assuntos de planejamento, administragdo geral,

politica institucional, e, em grau recursal, de ensino, pesquisa e extensdo, é

constituido:

VII.

VIII.

XL

Pelo Reitor, como seu presidente;

Pelo Vice-Reitor;

Pelos Pro-Reitores;

Pelo Diretor Académico do campus;

Pelos coordenadores dos Colegiados dos Cursos;

01 (um) representante do Poder Legislativo Municipal, indicado pela
Presidéncia da Camara Municipal;

Por 01 (um) representante da comunidade local, indicado pela Associagao
Comercial e Empresarial de Unido da Vitoria;

Por 01 (um) representante da comunidade regional, indicado pela Associagéo
dos Municipios do Sul do Parana — AMSULPAR,;

Por 01 (um) representante do Corpo Discente, indicado pelo Diretério Central
Académico;

Por 01 (um) representante do Corpo Técnico Administrativo, indicado pelos
seus pares;

Por 01 (um) representante do municipio de Unido da Vitéria indicado pelo

Prefeito Municipal.

§ 1° - O CONSUN, sempre que necessario, valer-se-a de assessores com direito a

vOz, mas ndo a voto.

§ 2° - A escolha dos representantes do corpo técnico-administrativo da Fundagéao

far-se-a em assembléia presidida pelo Reitor.

§ 3° - Os representantes mencionados nos incisos VI, VII, VIII, IX, X e Xl terao

mandato de 02 (dois) anos, permitida apenas uma recondugéo.



§ 4° - Os representantes mencionados no paragrafo anterior terdo suplentes

escolhidos pelo mesmo processo dos titulares e mandato de igual duragao.

Art. 18 - Compete ao Conselho Universitario (CONSUN):

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1

Fixar a politica geral da Fundacgao e orientar seu planejamento;

Zelar pelo patriménio moral, cultural, material e pela realizagcdo dos fins da
Fundacao;

Criar, desmembrar, fundir ou extinguir, ouvido o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CEPE -, cursos de graduagao ou pés-graduacao,
orgaos suplementares, complementares ou de apoio, submetendo-os ao
CONCUR no que |he couber;

Estabelecer a sistematica de execugdo dos atos normativos, elaborados pelo
Reitor e pelo Diretor Académico, assim como aprova-los;

Instituir titulos, insignias e bandeiras no ambito da Fundacgéo;

Homologar a proposta do numero de vagas iniciais de cursos novos e alterar
0 numero de vagas dos cursos existentes, deliberada pelo CEPE;

Homologar os resultados dos Concursos Publicos da Carreira Docente;

Emitir parecer sobre contratos, acordos e convénios que lhe forem
submetidos pela Reitoria;

Exercer a jurisdicdo superior da Fundagdo em matéria administrativa,
financeira, académica e de titulos honorificos;

Deliberar sobre normas e instrucbes para o processo de avaliagao
institucional;

Apreciar, anualmente, até 30 de setembro, a proposta orcamentaria para o
exercicio seguinte e o orcamento plurianual de investimentos da Fundagéao e
submeté-lo a aprovacdo do CONCUR da Fundacdo Municipal Centro
Universitario da Cidade de Unido da Vitéria;

Apreciar, anualmente, a prestacdo de contas e o relatério de atividades do
exercicio findo, para encaminhamento a aprovacdo do CONCUR da
Fundagao Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitdria;
Deliberar sobre medidas disciplinares de natureza preventiva, corretiva ou

repressiva que lhe sejam devidamente propostas;



XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

Decidir sobre propostas, representacbes ou indicagcdes de interesse da
Fundacao;

Estabelecer as politicas da Fundagao para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao
de servigos a comunidade, nas areas de conhecimento;

Aprovar os Regulamentos da Reitoria e dos demais 6rgaos da administragao
da Fundacéao e suas alteragoes;

Disciplinar o processo eleitoral, de acordo com os artigos 64 a 73 deste
Estatuto;

Deliberar, em grau de recursos, sobre processos cuja decisdo final tenha
saido proferida pelo CEPE, quando arguida a infringéncia a lei;

Deliberar, em grau de recursos, sobre decisdes administrativas do Reitor ou
de outros o6rgdos ou autoridades universitarias, desde que tomadas por
delegacéao deste;

Reformular ou alterar o presente Estatuto e o Regimento Geral da Fundacéo,
por decisao de 2/3 (dois tercos) do total de seus membros, encaminhando-o
ao Prefeito Municipal para deliberagao e aprovacao;

Aprovar o Regimento Geral, bem como os Regulamentos das Coordenacgdes,
Orgaos Suplementares, Orgdos Complementares, Grupos de Apoio e 0 seu
préprio Regulamento;

Apreciar a reformulacdo do Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Centro
Universitario, submetendo-o a homologagdo da Fundagdo Municipal Centro
Universitario da Cidade de Unido da Vitéria;

Deliberar sobre representagdes ou recursos que Ihe forem encaminhados;
Definir o processo de escolha dos nomes para o provimento dos cargos de
Reitor e Vice-Reitor da Fundagao, conforme estabelecido neste Estatuto;

Elaborar e reformular o seu Regulamento;

XXVI. Autorizar a intervencdo do Reitor no Campus Universitario, fixando prazo

XXVIL.

XXVIII

maximo da mesma;
Apreciar, dentro de 10 (dez) dias, os vetos do Reitor, sé podendo rejeita-lo

com os votos de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

. Deliberar sobre questdes omissas neste Estatuto e no Regimento Geral;



Paragrafo unico — O Prefeito Municipal podera propor emendas ou alteragées na
proposta de reformulacdo do estatuto e regimento geral da Fundagdo, as quais
somente poderao ser rejeitadas pelo CONSUN, devidamente justificadas, desde que,

por 2/3 (dois tercos) dos seus membros.

Art. 19 - O Conselho Universitario reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada
semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Reitor ou por iniciativa
do Conselho Universitario a requerimento de 1/3 (um tergco), no minimo, de seus

membros.

Art. 20 - As reunides do CONSUN sao realizadas com a presenga da maioria
absoluta de seus membros, e as decisbes sao tomadas por maioria simples dos

membros, ressalvados 0s casos expressos em lei e neste estatuto.

Paragrafo Unico - Além do voto como membro regular do CONSUN, o Presidente

tera direito ao voto de qualidade, no caso de empate.

SECAO Ill
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Art. 21 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao - CEPE, érgéo superior
deliberativo, consultivo e normativo da Fundagao, em matéria de ensino, pesquisa e

extenséo, tera a seguinte composigao:

l. Reitor, como seu presidente;

. Vice-Reitor;

Il Pré-Reitores;

V. Diretor Académico;

V. Pelos Coordenadores dos Colegiados dos Cursos;

VI. Pelo representante da comunidade local, indicado pela Associacdo Comercial

e Empresarial de Unido da Vitoria;

VII.  Pelo representante da comunidade regional, indicado pela Associagdo dos
Municipios do Sul do Parana — AMSULPAR,;
VIIl.  Um representante do Corpo Discente, indicado pelo Diretério Central dos

Estudantes;



§ 1° - Os representantes mencionados nos incisos VI, VIl e VIl terdo mandato de 02

(dois) anos, sendo permitida uma recondugéo.

§ 2° - O CEPE reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada 2 (dois) meses, e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou por iniciativa do

CEPE e requerimento de 1/3 (um terco), pelo menos, de seus membros.

§ 3° - A critério do CEPE podem ser convocados assessores com direito a assento e

voz, mas sem direito a voto.

§ 4° - As reunides do CEPE séao realizadas com a presenga da maioria absoluta de

seus membros e as decisdes sao tomadas por maioria simples dos presentes.

§ 5° - Além do voto como membro regular do CEPE, o Presidente tem o direito ao

voto de qualidade, no caso de empate.

Art. 22 - Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE:

l. Deliberar sobre o projeto pedagdgico-institucional da Fundagdo e sobre os
projetos pedagogicos dos Cursos de Graduagao e Pos-Graduacgéo;

Il. Fixar normas, complementares ao Regimento Geral, sobre processos
seletivos de alunos, ao seu desenvolvimento e diplomagéo, curriculos e
programas dos cursos de graduacao, de aperfeicoamento e de especializagao,
bem como sobre o calendario académico, horarios das disciplinas, matricula,
transferéncia de alunos, verificacdo de rendimento escolar, revalidacido de
diplomas estrangeiros, aproveitamento de estudos, critérios de composigao
dos Colegiados de Curso, distribuicdo de disciplinas e carga horaria nos
cursos e outros pertinentes a sua esfera de competéncia;

. Submeter a apreciacdo do CONSUN proposta de criagdo, organizagéao,
desmembramento, fusao e extingdo dos cursos de graduacéao, pos-graduagao,
orgaos complementares, suplementares e de apoio;

V. Aprovar as linhas de pesquisa e politicas de extenséo;



VI.

VII.
VIII.

XL
XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

Regulamentar o funcionamento dos Cursos de Graduagdo, Sequenciais de
Graduacéo, de Pds-Graduacgao, Pesquisa e Extensao;

Aprovar as propostas dos cursos de Pds-Graduacgao, Aperfeicoamento e outros
do mesmo nivel;

Deliberar, em primeira instancia, sobre qualquer matéria de sua competéncia;
Emitir parecer sobre toda a matéria didatico-cientifica, além de aprovar
medidas para a melhoria da qualidade de ensino, da pesquisa e extensao;
Opinar sobre normas ou instrucbes para a avaliacdo institucional e
pedagogica da Fundagao e suas atividades de ensino, pesquisa e extenséo;
Regulamentar o desenvolvimento de Estagios Supervisionados, Trabalhos
Monograficos de Graduacao e atividades complementares;

Propor a apreciag¢ao do calendario anual ao Conselho Universitario;
Disciplinar a realizagdo do processo seletivo para ingresso nos Cursos
Sequenciais, de Graduacgao e de Pds-Graduacéo;

Analisar acordos e convénios propostos pela Reitoria, com entidades
nacionais e estrangeiras, que envolvam interesse da Fundagado, para
apreciacao e aprovagao final do Conselho Universitario;

Elaborar, reformular e aprovar o seu Regulamento Interno;

Aprovar a proposta de fixacdo do niumero de vagas iniciais dos novos cursos
e alteracdo do numero de vagas existentes e remanejamento de cursos e
vagas;

Disciplinar questdes relativas a concurso ou provas de selegao para docentes
e homologar seus resultados;

Exercer atividades de fiscalizagdo, no ambito de suas atribuicées, propondo
medidas de natureza preventiva, corretiva ou repressiva;

Exercer as demais atribuicbes que Ihe sejam previstas em Lei, neste Estatuto
e Regimento Geral ou emitir parecer nos assuntos que Ihe sejam submetidos

pela Reitoria.

Art. 23 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao tera as seguintes Camaras:

a) Camara de Graduagao;

b) Camara de Pesquisa e Pds-Graduagao;

c) Camara de Extenséo.



Art. 24 - O Regimento do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao dispora sobre a
composicao, funcionamento e competéncias das Camaras, ressalvando o disposto

no paragrafo seguinte.

§ 1° - As Camaras de Graduagdo, de Pesquisa e Pés-Graduagédo e de Extensao,
constantes das alineas a, b, ¢ do artigo 23, serao presididas, respectivamente, pelos

correspondentes Pro-Reitores e compostas por membros titulares do CEPE.

§ 2° - Cada Camara deliberara em matéria a ser definida pelo CEPE, entre as
competéncias constantes do artigo 22 do Estatuto da Fundagao Municipal Centro

Universitario da Cidade de Uniao da Vitoria.

Art. 25 - Dos atos do Reitor cabera recurso, conforme o assunto, para o Conselho

Universitario ou para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 26 - Das decisdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao cabera recurso
para o Conselho Universitario, por alegagao de nulidade ou por estrita argtiicao de
ilegalidade, e, nas mesmas hipoteses, das decisbes do Conselho Universitario

cabera recurso para o CONCUR.

SEGAO IV
CONSELHO DE CURADORES

Art. 27 - O Conselho de Curadores, 6rgao destinado a exercer a fiscalizagao

econdmico-financeira, da Fundagéo, sera integrado pelos seguintes membros:

l. Pelo Reitor, como seu Presidente;

. Pelo Vice-Reitor;

[l Por trés (3) professores efetivos indicados e homologados pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao;

V. Por um representante discente indicado pelo Diretério Central Académico.

Paragrafo Unico — Os mandatos que tratam os incisos Ill e IV ser&o de dois (2) anos;

sendo permitida uma reconducgao.



Art. 28 - Compete ao Conselho de Curadores:

l. Examinar a contabilidade, os balancetes mensais e a documentagao
respectiva da Fundacgao;

I. Exarar parecer sobre a prestacao de contas do Reitor e demais ordenadores
de despesa;

I, Opinar sobre a aceitacdo de doacbes e legados que criem encargos
financeiros para a Fundagao

V. Apreciar quaisquer outros assuntos que digam respeito;

V. Elaborar seu regimento.

CAPITULOII
DOS ORGAOS EXECUTIVOS SUPERIORES

SEGAO |
DA REITORIA

Art. 29 - A Reitoria, 6rgéo superior executivo da Fundagao, sera exercida pelo Reitor

e, nas faltas e nos impedimentos deste, pelo Vice-Reitor.

Paragrafo Unico - Nas faltas e nos impedimentos simultaneos do Reitor e do Vice-
Reitor, a Reitoria sera exercida pelo mais antigo no magistério da Fundacgao, entre

os Pro-Reitores.

Art. 30 - O Reitor e o0 Vice-Reitor serao nomeados pelo Prefeito Municipal de Uniao
da Vitdria, Estado do Parana, também Diretor-Presidente da Instituigdo, com
mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida uma unica recondug¢do, conforme

regulamentagao estabelecida nos artigos 69 a 73 deste Estatuto

§ 1° - Em caso de vacancia do cargo de Reitor, o Vice-Reitor assumira o exercicio

do cargo.

§ 2° - No caso de vacancia simultadnea dos cargos de Reitor e Vice-Reitor, assumira

a Reitoria o Pro-Reitor mais antigo no magistério da Fundagdo, cabendo-lhe



convocar o Conselho Universitario para, dentro de 60 (sessenta) dias, proceder nos

termos do que dispdem os artigos 70 e 71 deste Estatuto.

§ 3° - O Prefeito Municipal designara pro tempore, o Reitor e o Vice-Reitor quando,
por qualquer motivo, estiverem vagos os cargos respectivos e ndo houver condigdes

para provimento regular imediato.
Art. 31 - S50 atribuigdes do Reitor, entre outras decorrentes de sua condigao:

l. Representar a Fundacéo, interna e externamente, ativa ou passivamente, em
juizo ou fora dele, no ambito de suas atribuicdes;

Il. Administrar, superintender, coordenar e fiscalizar todas as atividades da
Fundacao;

I, Presidir as reunides académicas a que comparecer,

V. Convocar, presidir e dirigir as reunides do CONSUN e CEPE, cabendo-lhe
também, o voto de qualidade;

V. Promover o planejamento geral das atividades da Fundagédo, bem como a
elaboragdo da proposta or¢camentaria, para exame aprovagao pelos 6rgaos
competentes;

VI. Presidir solenidade de colagdo de grau dos diplomados pela Fundacéo e
conferir-lhes os respectivos graus, por si ou por sua delegacdo e assinar
Diplomas expedidos pela Fundagao;

VIl.  Administrar as finangas da Fundacdo de conformidade com o or¢gamento
aprovado pela Fundacdo Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido
da Vitoria;

VIIl.  Admitir, nomear, licenciar e dispensar professores e servidores da Fundacéo,
na forma estabelecida por Lei, neste Estatuto e no Regimento Geral,

IX. Escolher os Pro-Reitores, nomea-los e dar-lhe posse;

X. Homologar e dar posse ao Diretor Académico, devidamente escolhido pelo Pro-
Reitor de Ensino;

XI. Praticar atos pertinentes ao provimento, afastamento, demissao e vacancia de
cargos e fungdes do pessoal da estrutura superior da Fundagéo;

Xll.  Firmar acordos, contratos e convénios entre a Fundacdo e entidades ou
instituicbes publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais,

depois de aprovados pelos 6rgaos competentes;



XII.
XIV.

XV.
XVI.

XVILI.

XVIII.
XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.
XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIII
XXIX.
XXX.

XXXI.

Exercer o poder disciplinar na jurisdigdo da Fundagéo;
Propor ao CONSUN, a criagdo, modificagdo ou extingdo dos orgaos
suplementares;
Baixar os atos e resolugdes decorrentes das decisées do CONSUN,;
Designar os Coordenadores, Assessores e Chefes dos o6rgaos do Centro
Universitario, na forma estabelecida por este Estatuto e pelo Regimento Geral;
Designar comissbes para procederem aos inquéritos administrativos e
académicos;
Assinar, pela Fundagao, correspondéncia, atos e documentos;
Pedir o reexame das decisdes dos 6rgédos colegiados, quando assim o
entender, até dez dias apds a reunido em que tenham sido aprovados;
Delegar competéncias especificas ao Vice-Reitor, assim como avoca-las, no
que for possivel para o exercicio desse direito;
Designar comissdo permanente ou temporaria para fins de organizagao de
Concurso Publico, nas carreiras docente e técnico-administrativo;
Apresentar ao CONSUN e ao CONCUR da Fundagdo Municipal Centro
Universitario da Cidade de Unido da Vitéria, no inicio de cada ano, relatérios
das atividades da Fundacao relativas ao ano anterior;
Enviar as autoridades educacionais competentes relatério anual sobre o
funcionamento da Fundacéo;
Ordenar o empenho de verbas e requisicdes de pagamento;
Adotar as medidas pertinentes a criagdo e ao reconhecimento de cursos junto
as esferas competentes;
Decidir, em caso de urgéncia, no que lhe for pertinente, sobre matéria de
competéncia de quaisquer 6rgdos colegiados da administragdo superior da
Fundacéao “ad referendum” destes;
Propor ao CONSUN a reforma deste Estatuto e do Regimento Geral da
Fundacéo;

Delegar competéncias como instrumento de descentralizacdo administrativa;
Convocar eleicdes para Reitor e Vice-Reitor;
Nomear a Comisséao Eleitoral;
Desempenhar as demais atribuigdes nao especificadas, mas decorrentes do
cargo de Reitor, conferidas na Legislagao vigente, no Estatuto, no Regimento

Geral e nas demais normas da Fundagéo.



§ 1° - No caso de pedido de reexame de decisdes, nos termos deste Artigo, inciso
XIX, o Reitor convocara o Conselho Universitario, imediatamente, para nova sessao,

a reunir-se dentro de dez dias, a fim de expor as razdes do pedido;

§ 2° - Se o Conselho Universitario rejeitar o pedido de reexame por maioria de 2/3
(dois tergos) da totalidade dos membros, a Resolugao sera considerada aprovada,

salvo o disposto no paragrafo 3° deste Artigo;

§ 3° - Se a matéria do pedido de reexame for de natureza financeira, compete a Pro-

Reitoria de Administracdo manifestar-se, em carater definitivo;

Art. 32 - Sa0 atribuicdes do Vice-Reitor, além da referida no caput do art. 33:

l. Substituir o Reitor nos seus impedimentos eventuais;
Il. Substituir o Reitor nos casos de renuncia e afastamento do cargo;

I, Executar atribui¢cdes especificas por delegagao do Reitor.

Art. 33 - Os demais cargos previstos no presente Estatuto, de apoio a Reitoria, teréo

suas atribuicbes e competéncias definidas pelo Regimento Geral da Fundagéo.

Secao Il
DAS PRO-REITORIAS

Art. 34 - As Pro-Reitorias sdo exercidas pelos Pro-Reitores escolhidos na forma

deste Estatuto.

Art. 35 - Os 6rgéos executivos da Reitoria sdo os seguintes:

l. Pro-Reitoria de Administragao;
I. Pro-Reitoria de Ensino;
. Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgao;

V. Pro-Reitoria de Extensao e Cultura.



Art. 36 - As Pro-Reitorias podem-se utilizar de quadro de pessoal técnico para
consecucao de seus fins, de acordo com as necessidades, cuja estrutura e atribui¢coes

sao fixadas pelo Regulamento Interno da Reitoria e aprovados pelo CONSUN.

Art. 37 - Compete aos Pro-Reitores:

l. Colaborar com os 6rgaos superiores na definicdo da politica da Fundagao;

I. Definir atribuicbes complementares em relagédo as atividades dos 6rgaos que
Ilhe sdo subordinados;

I, Exercer a acao disciplinar na esfera de sua competéncia;

V. Elaborar relatério anual das atividades que Ihe sdo inerentes.

Art. 38 - A Pro-Reitoria de Administragao é o 6rgao executivo que orienta, coordena
e supervisiona as atividades administrativas da Fundagdo em consonancia com as

diretrizes gerais estabelecidas por este Estatuto e pelo Regimento Geral.

Art. 39 - Sa0 atribuicbes da Pro-Reitoria de Administragao:

l. Participar das reunides do CONSUN e do CEPE;

I. Acompanhar a tramitacado de atos, processos ou documentos de interesse da
Fundacao;

I, Coordenar a execugao da programacgao orgamentaria do Centro Universitario;

V. Manter organizados os balancetes e toda a movimentagao orcamentaria e
financeira da Fundagéo, observada a legislagao vigente;

V. Manter organizada a escrituragdo da receita e despesa da Fundagdo, que
permita assegurar a sua exatidao;

VI. Coordenar a adogcdo de medidas para aquisicdo, guarda e fornecimento do

material permanente e de consumo, o controle quantitativo, qualitativo e de custo;

VII.  Movimentar as contas bancarias da estrutura da Fundagéo, juntamente com o
Reitor;
VIIl. Coordenar a implementacao de programas de melhoria, por meio de recursos

humanos, materiais ou fisicos e financeiros;

IX. Exercer outras atribui¢des que Ihe forem delegadas pelo Reitor;



X. Promover a articulacdo da Pro-Reitoria de Administracdo com as demais Pré-

Reitorias da Fundacao.

Art. 40 - A Pro-Reitoria de Ensino é o 6rgéao executivo que coordena o planejamento,
supervisiona e orienta as atividades de ensino da Fundacdo em consonancia com

este Estatuto e com o Regimento Geral da Fundagéo.

Art. 41 - S30 atribuicbes da Pro-Reitoria de Ensino:

l. Participar das reunides do CONSUN e do CEPE;

Il Coordenar o ensino de 1°, 2° e 3° graus;

. Analisar as propostas de curriculo e suas alteragdes, encaminhando-as, com
o respectivo parecer, aos Conselhos competentes para aprovagao quando for
0 caso;

V. Coordenar e supervisionar o funcionamento da Biblioteca Universitaria;

V. Coordenar a execucao das politicas e diretrizes da Fundacgao, relativas ao
pessoal docente;

VI. Coordenar, orientar e supervisionar o registro e controle académico, o
planejamento e a execugdo dos trabalhos escolares, os processos de
matricula, assim como os assentamentos oficiais deles decorrentes no
Campus Universitario;

VIl.  Coordenar o planejamento e a operacionalizagao da implantagdo dos cursos
de Pré-Escolar, Primeiro Grau, Segundo Grau, em consonancia com a
legislacao vigente;

VIIl.  Escolher o Diretor e Vice-Diretor Académico, encaminhando-os para o Reitor
homologa-los e nomea-los;

IX. Exercer outras atribui¢des que |he forem delegadas pelo Reitor;

X. Promover a articulacdo da Pré-Reitoria de Ensino com as demais Pré-

Reitorias da Fundacgéao.

Art. 42 - A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo € o 6rgdo executivo que
promove, coordena o planejamento e supervisiona as atividades referentes a
Pesquisa e a Pds-Graduacdo da Fundagdo, em consonancia com as diretrizes

gerais estabelecidas neste Estatuto e no Regimento Geral da Fundacéo.



Art. 43 - Sa0 atribuicbes da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgéo:

VI.

VII.

VIII.

Participar das reunides do CONSUN e do CEPE;

Coordenar a Pesquisa e a Pés-Graduacao da Fundacéo;

Coordenar, juntamente com o Campus Universitario, o planejamento dos
cursos de Pds-Graduagao e de Projetos de Pesquisa, encaminhando-os aos
Conselhos competentes, para aprovacgao, quando for o caso;

Coordenar a capacitacdo docente, em nivel de Pods-Graduagdo, em
consonancia com a Pro-Reitoria de Ensino;

Promover intercambio com outras instituigdes cientificas para o
desenvolvimento de projetos de pesquisa e de Pés-Graduacéo;

Promover a articulacdo da Pré-Reitoria de Pdés-Graduagdo com as demais
Pro-Reitorias da Fundacgao;

Exercer outras atribui¢cdes que lhe forem delegadas pelo Reitor;

Promover o incentivo e o fomento da pesquisa pelos docentes;

Promover o incentivo aos docentes para que realizem cursos de Pés-Graduagao

nos diversos niveis;

Art. 44 - A Pr6-Reitoria de Extensao e Cultura € o 6rgao executivo que promove,

coordena o planejamento e supervisiona as atividades referentes a extensdo e

cultura, bem como a integracdo do Centro Universitario com a comunidade regional,

em consonancia com este Estatuto e com o Regimento Geral da Fundagao.

Art. 45 - Sa0 atribuicbes da Pro-Reitoria de Extensao e Cultura;

Participar das reunides do CONSUN e do CEPE;

Planejar e coordenar cursos de aperfeigoamento, atualizagdo, congressos,
simpaosios, seminarios e similares no ambito da Fundacgao;

Promover a divulgagao dos resultados de pesquisas realizadas no ambito da
Fundacao;

Coordenar as atividades estudantis no campo social;

Coordenar a concessao de bolsas de estudo, de trabalho e outras,

promovendo a assisténcia ao estudante e o acesso democratizado ao ensino;



VI. Promover a integragdo dos corpos docente, discente e técnico-administrativo
da Fundacéo;

VIl.  Planejar a realizagdo de promogdes artisticas, culturais, desportivas, sociais e
de lazer da Fundacéo;

VIIl. Promover o resgate da histéria do homem e da sociedade no contexto local e
regional;

IX. Promover a articulagdo da Pro-Reitoria de Extensao e Cultura com as demais

Pro-Reitorias da Fundacgao.

CAPIiTULO IlI
DA ADMINISTRAGAO SETORIAL

Art. 46 - A administragdo de cada unidade setorial sera constituida por:
| — Orgdos deliberativos setoriais:

a) Conselho Académico;

b) Colegiados de Curso.

Il — Orgaos executivos setoriais:

a) Diretoria Académica;
b
c

d

Coordenadoria de Curso;

)
)
) Coordenadoria de Pesquisa e Pés-Graduacgao;
) Coordenadoria de Extensdo e Cultura.

Il — Orgéos de apoio:

a) Secretaria Académica.

IV — Orgaos suplementares:

a) Biblioteca Universitaria;

b) Museus, Institutos e Similares;

c) Laboratérios e Centros de Pesquisas



V — Orgéos complementares:

a) Escola de Ensino Fundamental;
b) Colégio de Ensino Médio e Profissionalizante;

c) Conselho Editorial da Fundagéao

§ 1° - Os orgaos suplementares e complementares sdo vinculados a Reitoria ou aos
Colegiados de Cursos, nos termos do Regimento Geral, e servem a Fundagao nos
programas de ensino, pesquisa e extensdo, competindo ao Reitor designar suas

respectivas chefias, pelo periodo de dois (2) anos, podendo ser reconduzidas.

§ 2° - A qualquer tempo, mediante alteragdo estatutaria, a Fundagao podera criar,

suprimir ou readaptar os atuais 6rgaos suplementares e complementares.

§ 3° - De conformidade com as necessidades, poderdo ser lotados, nos 6rgaos
suplementares e complementares, pessoas docentes do quadro proprio da

Fundacao.

§ 4° - A constituicdo e as atribuigcbes destes érgaos estdo definidas no Regimento

Geral da Fundagao.

Secao |
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS SETORIAIS

Sub-Secao |
DO CONSELHO ACADEMICO

Art. 47 - O Conselho Académico é o 6rgao técnico-consultivo, deliberativo e
normativo, no ambito do respectivo Campus Universitario, em matérias técnico-

cientificas, didatico-pedagogicas e disciplinares.



Subsecao ll
DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 48 - O Colegiado de Curso é a menor fragdo da estrutura universitaria de carater
deliberativo e técnico-consultivo, no ambito do respectivo curso, em matérias
técnico-cientificas, didatico-pedagogicas, administrativas, disciplinares e de

distribuicao de pessoal.

§ 1° - O Colegiado de Curso compreende disciplinas afins e congrega professores

para objetivos comuns de ensino e pesquisa;

§ 2° - O Regimento Geral estabelecera critérios para a criagdo, o desdobramento e a

extingdo dos Colegiados, bem como sua implementacao

§ 3° - As suas decisbes devem estar sempre em consonancia com as diretrizes

emanadas dos érgéos e colegiados superiores.

Secao Il
DOS ORGAOS EXECUTIVOS SETORIAIS

Subsecao |
DA DIRETORIA ACADEMICA

Art. 49 - A Diretoria Académica € o érgao executivo que coordena, executa, fiscaliza
e avalia todas as atividades académico-didatico-pedagogicas desenvolvidas no
ambito do Campus Universitario, em consonancia com as diretrizes emanadas dos

Colegiados competentes.

Subsecao Il
DA COORDENADORIA DE CURSO

Art. 50 - A Coordenadoria de Curso € orgao executivo que coordenada e
implementa as atividades de ensino do curso de acordo com as diretrizes emanadas

da Pro-Reitoria de Ensino, da Diretoria Académica e dos Colegiados competentes.



Subsecao lll
DA COORDENADORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Art. 51 - A Coordenadoria de Pesquisa e Pds-Graduagao € 6rgao executivo que
coordena, implementa, incentiva e fomenta as atividades de pesquisa e poés-
graduacdo, de acordo com as diretrizes emanadas da Pro-Reitoria de Pesquisa e

P6s-Graduacgao, da Diretoria Académica e dos Colegiados competentes.

Subsecgao IV
DA COORDENADORIA DE EXTENSAO E CULTURA

Art. 52 - A Coordenadoria de Extensao e Cultura é 6rgao executivo que coordena e
implementa as atividades de extensdo e cultura, de acordo com as diretrizes
emanadas da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgao, da Diretoria Académica e

dos Colegiados competentes.

Secao lll
DO ORGAO DE APOIO

Art. 53 - A Secretaria Académica é o 6rgao de apoio académico-administrativo, cuja
competéncia é centralizar a administracdo da vida académica no ambito do Campus

Universitario.

Secgao IV
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Subsecao |
DA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

Art. 54 - A Biblioteca Universitaria € o 6rgao suplementar, cuja competéncia é
fornecer informagdes gerais de carater técnico e cientifico e ser depositaria de todo
acervo bibliografico, colocando-se a disposigcdo dos professores, dos alunos e da

comunidade em geral.



Subsecao ll
DOS MUSEUS, INSTITUTOS E SIMILARES

Art. 55 - Os museus, Institutos e Similares sdo 6rgdos suplementares, cuja

finalidade é resgatar, preservar e divulgar a histéria e a cultura da regiéo.

Subsecao ll
DOS LABORATORIOS E CENTROS DE PESQUISAS

Art. 56 - Os Laboratérios e Centros de Pesquisas sado 6rgéos suplementares cuja
finalidade é propiciar a atividade pratica e de pesquisa, concretizando o aprendizado,

regendo-se por ordenamentos proprios.

Subsecgao IV
DOS ORGAOS COMPLEMENTARES

Art. 57 - A Escola de Ensino Fundamental, o Colégio de Ensino Médio e
Profissionalizante e o Conselho Editorial da Fundagdo sdo 6rgaos complementares
da Fundagcdo que, além dos objetivos especificos, complementam o
desenvolvimento de estagios curriculares, de projetos de inovagbes pedagdgicas e

de publicagdes cientificas, sendo regidos por legislagdo e ordenamentos proprios.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS

Art. 58 - Das decisdes cabera pedido de reconsideracao a propria autoridade ou ao
préprio 6rgao, ou apresentacao de recurso a instancia imediatamente superior, na

forma seguinte:

l. Dos 6rgaos executivos setoriais, ao Conselho Académico;

I. Do Conselho Académico ao CEPE, em assunto de sua competéncia, e ao
CONSUN, nos demais casos;

Il. Do CEPE ao CONSUN, apenas nos casos de estrita arguicao de ilegalidade;

V. Do Reitor ao CEPE ou CONSUN, no que Ihe couber;



V. Do CONSUN ao Conselho de Educagao competente, apenas nos casos de

estrita arguicéo de ilegalidade.

Art. 59 - Sera de 10 (dez) dias o prazo para a interposigdo dos recursos previstos,

contados da data da ciéncia pelo interessado da decisao.

Art. 60 - O recurso sera interposto perante a autoridade ou o 6rgao recorrido, que
devera encaminha-lo a instancia superior dentro do prazo de 03 (trés) dias uteis, a

contar do recebimento.

§ 1° - O recurso tera efeito suspensivo, quando a execucgédo imediata de ato ou
decisdo recorridos, resultar em prejuizo irreparavel para o recorrente, no caso de

seu provimento;
§ 2° - A autoridade declarara o efeito com que recebera o recurso;

§ 3° - Esgotado o prazo estipulado por este artigo e da remessa do recurso ao 6rgao

recorrido, cabera ao interessado o direito de interposigéo direta.
Art. 61 - Os recursos deverao ser decididos no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 62 - Julgado o recurso, sera o processo devolvido a autoridade ou ao 6rgao

recorrido para cumprimento da decisao proferida.

Art. 63 - As reunides dos oOrgaos colegiados para a analise dos recursos sao
realizadas com a presenga da maioria absoluta dos seus membros e as decisdes

sdo tomadas pela maioria simples.

TiTULO NI
DAS ELEIGOES E ESCOLHA DOS PRO-REITORES E DIRETOR ACADEMICO

CAPIiTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 64 - As eleicbes para Reitor, Vice-Reitor, e escolha dos Pro-Reitores e Diretor

Académico serdo anunciadas e convocadas pelo Reitor, por meio de Edital, com no



minimo 90 (noventa) dias antes do término dos seus mandatos.

§ 1° - Todas as eleigbes serdo feitas por escrutinio secreto e delas somente

participardo como candidatos, professores do quadro.

§ 2° - Sera considerado eleito o candidato que obtiver maioria dos votos dos

membros do colegiado.

§ 3° - O nome do candidato a Reitor e Vice serdo encaminhados as autoridades
competentes, pelo menos, 30 (trinta) dias antes de extinto o mandato do titular em
exercicio ou, em caso de morte, renuncia ou aposentadoria, dentro de 30 (trinta) dias

subsequentes a vacancia.

Art. 65 - Para a realizacao da eleicbes o Reitor nomeara a Comissao Eleitoral, que

coordenara o processo eleitoral.

Paragrafo Unico — Das reunides destinadas & realizagdo de eleigdes lavrar-se-30
atos sucintos, assinados pela Comissao Eleitoral, com indicac¢ao, individualizada,

dos resultados obtidos.

Art. 66 - Dos resultados registrados na ata que serdo divulgados logo apos o
escrutinio, cabera recurso, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, sob estrita argticao
de ilegalidade, para o 6rgao imediatamente superior, na forma do disposto neste

Estatuto.
Art. 67 - Nao serao admitidos votos cumulativos e nem por procuragao.

Art. 68 - Nas eleicdes, sempre que houver empate, considerar-se-a eleito o candidato
com maior titulagdo académica; persistindo o empate, o mais antigo no exercicio do

magistério do Centro Universitario; e, ainda persistir o empate, o mais idoso.

CAPITULOII
DAS ELEIGOES DO REITOR E VICE-REITOR

Art. 69 - O Reitor e Vice-Reitor da Fundagcdo sdao empossados pelo Prefeito

Municipal.



Art. 70 — Quando se candidatarem ao cargo eletivo, os candidatos a Reitor e a Vice-
Reitor manifestardo, em documento escrito, a disposicdo de, se escolhidos,

aceitarem a nomeagao para o mandato.

Art. 71 - Havera consulta prévia a comunidade universitaria, com obediéncia, no que
couber, a disposi¢cao do artigo anterior, em processo regulamentado e aprovado pelo

Conselho Universitario, de acordo com a legislacao vigente.

§ 1° - Na consulta de que trata este artigo, prevalecera o peso de 70% (setenta por
cento) para a manifestagdo do pessoal docente, 15% (quinze por cento) para o
corpo discente e 15% (quinze por cento) para o corpo técnico-administrativo,

adotando-se, em relagao a cada um dos referidos segmentos, o fator de abstencgao.

§ 2° - O candidato a Reitor dara conhecimento do nome do seu candidato a Vice-
Reitor, de modo que os dois sejam sufragados juntos, em um so6 escrutinio secreto e

votagao uninominal.

Art. 72 - O Reitor e Vice-Reitor da Fundacdo Municipal Centro Universitario da
Cidade de Uniao da Vitdéria tém mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma

reconducao, conforme previsto no artigo 30, deste Estatuto.

Art. 73 - Para fazer parte da nominata que compde as chapas, os candidatos a
Reitor e Vice-Reitor devem ser professores de carreira da Fundagao, devidamente
credenciados como professores de ensino superior e estarem no exercicio de suas

fungdes docentes ou administrativas, ha mais de 05 (cinco) anos nesta institui¢ao;

CAPIiTULO IlI
DA ESCOLHA DOS PRO-REITORES

Art. 74 — Os Pro-Reitores, que representam os 6rgdos executivos da Reitoria, séo
de escolha do Reitor, nomeados por este, conforme Art. 31, inciso IX, para um
periodo de 04 (quatro) anos, podendo tanto ser reconduzidos como exonerados no

decorrer do seu mandato



Paragrafo Unico — Para exercicio das Pro-Reitorias, os candidatos deverdo
comprovar estar no exercicio de suas fun¢des docentes ou administrativas ha mais

de 05 (cinco) anos na Fundacéo.

Art. 75 - Em caso de vacancia, o Reitor nomeara novo Pro-Reitor, no prazo de 30

(trinta) dias, entre os candidatos que atendam ao disposto do Art. 74 deste Estatuto.

CAPITULO IV
DA ESCOLHA DO DIRETOR ACADEMICO E VICE-DIRETOR ACADEMICO

Art. 76 - O Diretor e Vice-Diretor Académico, com fungdo de executar, fiscalizar e
avaliar todas as atividades académico-didatico-pedagdgicas desenvolvidas no
ambito do Campus Universitario, em consonancia com as diretrizes emanadas dos
Colegiados competentes, sdo de escolha do Pré-Reitor de Ensino, conforme Art. 41,

Inciso VIII, deste Estatuto.

Paragrafo Unico — O Diretor e Vice-Diretor Académico serdo nomeados e

empossados pelo Reitor.

Art. 77 - Para o exercicio dos cargos de Diretor Académico e Vice serao exigidos os

seguintes requisitos;

I. Ser professor de carreira devidamente credenciado como professor do ensino
superior e estar no exercicio de suas fungcées docentes ou administrativas, ha

mais de trés anos da Fundacgao;

Art. 78 - O Diretor Académico e Vice terao mandato de 04 (quatro) anos, permitida

uma recondugao.

CAPITULO V
DA ELEIGAO DE COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DE CURSO

Art. 79 - O Coordenador e Vice-Coordenador de Curso serao eleitos entre as chapas

apresentadas, em escrutinio secreto, pelos membros do Colegiado de Curso.



Art. 80 - O Coordenador e o Vice-Coordenador sdo empossados pelo Diretor

Académico, com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos.

Art. 81 - Para o exercicio do cargo de Coordenador e Vice, sdo exigidos os

seguintes requisitos:

l. Ser professor do curso e estar no exercicio de suas fungdes docentes e/ou
administrativas por mais de trés anos;

Il. Ser professor de carreira e devidamente credenciado como professor de
ensino superior;

Il. Comprovar disponibilidade para o exercicio do cargo.

TiTULO IV
DA ORGANIZAGAO DIDATICO-CIENTIFICA

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 82 - A organizagdo dos trabalhos universitarios terdo sentido de crescente
integracéo, de tal modo que o ensino e a pesquisa mutuamente se enriquegam e,
projetando-se no meio mediante extensdo, proporcionem solugdes e identifiquem

novos problemas como matéria de estudo e investigagao.

Art. 83 - A coordenacgéo didatica de cada curso ficara a cargo da Coordenadoria e do

Colegiado de Curso, cuja regulamentagao esta prevista no Regimento Geral da Fundagéo.

Art. 84 - O Regimento Geral da Fundagédo Municipal Centro Universitario da Cidade

de Unido da Vitdria dispde sobre a organizagao didatico-cientifica.

TiTULO V
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

CAPIiTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 85 — A comunidade universitaria é constituida pelo corpo docente, discente e



técnico-administrativo, diversificado em fungdo das respectivas atribuicdes e
identificados com a finalidade da Fundacdo Municipal Centro Universitario da Cidade

de Uniao da Vitoria.

Art. 86 - Os membros dos corpos docente e técnico-administrativo estdo sujeitos a
legislacdo aplicavel, ao Estatuto da Fundacdo Municipal Centro Universitario da

Cidade de Uniao da Vitdria e ao Regimento Geral da Fundagao.

Art. 87 - A organizagdo dos quadros docente e técnico-administrativo do Centro

Universitario e suas competéncias serao fixadas pelo Conselho Universitario.

Art. 88 - As atribuicbes do pessoal da Fundagdo, nao fixadas em lei ou neste
Estatuto, sdo estabelecidas no Regimento Geral e nos regulamentos especificos da
UNIUV.

CAPITULOII
DO REGIME ACADEMICO

Art. 89 - O ingresso nos cursos de graduacao e de pos-graduagao Stricto Sensu da
Fundagao da-se mediante processo seletivo, cabendo ao Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extensao fixar a forma e as normas de selegéo.

Art. 90 - A forma de ingresso nos cursos de especializagédo, cursos sequenciais e

cursos de extensao sera definida pelos colegiados dos cursos envolvidos.

CAPITULO IlI
DOS CURSOS

Art. 91 - A Fundagédo Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria
ministrara, de acordo com a legislagéo vigente, sob a forma presencial ou a distancia,

os seguintes cursos:

l. Cursos sequenciais, abertos a matricula de candidatos que tenham concluido

curso de ensino médio ou equivalente;



I. De graduacdo, abertos a matricula de candidatos que tenham concluido
cursos de ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados em
processo seletivo;

I, De poés-graduacgao, Stricto e Lato Sensu, abertos a matricula de candidatos
diplomados em Cursos de Graduacgao;

V. De extensdo e de atualizacdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos

estabelecidos, em cada caso, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 1° - Os cursos de Pos-Graduagéo Lafo Sensu terdo sua estrutura, organizagdo e
funcionamento definidos em normas elaboradas pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-

Graduacao e aprovadas pelo CEPE;

§ 2° - Os cursos de Pos-Graduagéo Stricto Sensu podem ser realizados por meio de

convénios firmados com Universidades, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 3° - O ensino a distancia sera objeto de regulamentagéo propria.

Art. 92 - O Regimento Geral fixara as demais normas gerais para o funcionamento
dos Cursos oferecidos pela Fundagao, quanto as condicbes de admissao e duracéo,
regimes de estudos e sistema de avaliagdo, areas de habilitacdo académica,

respeitadas as normas da legislagdo em vigor.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 93 - O corpo docente da Fundagdao é constituido por quantos exer¢cam
atividades de magistério no Centro Universitario mantido pela Fundagdo, nos
diversos niveis de ensino, pertencentes ao Quadro de Carreira, conforme estabelece

o Plano de Carreira do Pessoal Docente da Fundacgao.

Art. 94 - A Fundacdo pode contratar professores visitantes e colaboradores, por
tempo determinado, para atender a programas especiais de ensino e de pesquisa ou

substituicdo de docentes afastados por motivos de forca maior.



Art. 95 - A Fundacao oferecera meios para garantir condigbes dignas de trabalho,
oportunidades de titulagdo e formagao continuada, de acordo com seus Planos de

Capacitacao e de Carreira Docente.

Art. 96 - A selegcdo de candidatos, regime de trabalho, categorias, promogéo,
substituicdo, afastamento, dispensa e regime disciplinas, sédo feitos observando os
critérios estabelecidos no Regimento Geral e no Plano de Carreira e de Cargos e

Salarios da Fundacgao, na Legislagéo pertinente e nas resolu¢gdes do CONSUN.

CAPITULO V
DO CORPO DISCENTE

Art. 97 - O corpo discente da Fundagéo é constituido pelos alunos, regularmente

matriculados nos cursos e por ela mantidos, das seguintes categorias:

a) regulares: os matriculados em cursos de graduacao;

b) especiais: os matriculados em cursos de pds-graduagao e em disciplinas isoladas
ou conjunto de disciplinas;

c) eventuais: os matriculados em cursos de extensao, atualizagao e outros promovidos

pela Fundagao.

Paragrafo Unico — Os alunos considerados especiais e eventuais ndo podem

participar dos 6rgaos colegiados da Fundacgéo.

Art. 98 - O corpo discente tem representagédo, com direito a voz e a voto nos 6rgaos

colegiados quando prevista, visando ao aprimoramento da Fundagao.

Art. 99 - O Diretério Académico XXX de Abril € o 6rgdo que congrega os membros

do corpo discente e se rege por estatuto proprio.

Art. 100 - Os estudantes de cada curso de graduagdo congregam-se em Centros

Académicos, Associagdes e clubes, que se regem por estatuto proprio.



Art. 101 - O ato da matricula na Fundagdo importa em compromisso formal de
respeito a legislacéo vigente, ao presente Estatuto, ao Regimento Geral, as normas
fixadas pelos 6érgdos competentes e as autoridades que deles emanam, constituindo

falta punivel o seu desatendimento ou transgressao.

CAPITULO VI
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 102 - O corpo técnico-administrativo da Fundacédo € formado por servidores
admitidos na forma prevista no Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Pessoal
Técnico-Administrativo, para exercer as diversas fungdes necessarias ao pleno
funcionamento da Instituicdo e que assumam a responsabilidade de promover e

respeitar suas finalidades.

Art. 103 - O Regimento Geral e o Plano de Carreira e de Cargos e Salarios dispdem
sobre a admissao, dispensa e regime disciplinar do corpo técnico-administrativo,

observando o disposto na legislagéo pertinente a matéria.

CAPITULO VII
DAS ASSOCIAGOES COMUNITARIAS

Art. 104 - Associagdes destinadas a fornecer o convivio comunitario poderdo ser
organizadas pelos corpos docentes, discentes e técnico-administrativo, em

conformidade com critérios a serem estabelecidos no Regimento Geral.

TiTULO VI
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS, TiTULOS E MEDALHAS

Art. 105 - Aos alunos regulares que concluirem cursos de graduagdo com
observancia das exigéncias contidas no presente Estatuto e no Regimento Geral, a

Fundagao conferira os graus a que farao jus e expedira o correspondente diploma.

Art. 106 - Aos alunos especiais e eventuais que concluirem seu curso, com
observancia das exigéncias constantes dos respectivos planos ou programas, a

Fundacgao expedira o respectivo diploma ou certificado.



Art. 107 - A Fundagao podera distinguir personalidades eminentes, nacionais ou
estrangeiras, conferindo-lhes Titulos Honorificos ou concedendo-lhes Medalhas de

Meérito.

§ 1° - Os titulos Honorificos a que se refere este artigo séo:

a) Professor “Honoris Causa’;

b) Professor Emérito.

§ 2° - As medalhas de mérito, a que se refere este artigo sdo:

a) Mérito Universitario;
b) Mérito Estudantil;

Art. 108 - Para outorga dos Titulos Honorificos e das Medalhas de Mérito observar-

se-a:

l. titulo de “Professor Honoris” Causa sera concedido a professores e
pesquisadores estranhos aos quadros da Fundacido, que tenham prestado
relevantes servicos a Instituicho mediante indicagdo justificada da
Administracdo Superior e/ou do Conselho Académico;

. O titulo de Professor Emérito sera concedido a professores da Fundacgéao
aposentados e que se tenham distinguido por sua dedicagdo ao ensino, a
pesquisa, a extensdo ou a administragdo, mediante proposta justificada do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

Il. A medalha de Mérito Universitario sera concedida a membro da Comunidade
Universitaria que se tenha distinguido pelo desempenho de suas fungdes ou a
pessoas que tenham prestado servigos relevantes a Fundacéo, por proposta
justificada da Administragdo Superior e/ou do Conselho Académico;

V. A medalha de Mérito Estudantil sera destinada ao melhor concluinte de cada
curso e que tenha realizado integralmente esse curso na Fundagao Municipal
Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitéria, ou por destacada

participacdo em eventos considerados relevantes para a UNIUV.



§ 1° - A proposta de concessao de titulos ou medalhas referidos nos incisos |, Il e lll,
oriunda de o6rgdos de outra natureza, sera previamente aprovada, em sesséo
secreta, pela maioria dos componentes dos mencionados 6rgaos e encaminhada em
expediente confidencial ao Reitor que, s6 entdo, a submetera ao Conselho

Universitario.

§ 2° - A concessao de titulos honorificos ou medalhas constantes dos incisos |, Il e
[Il ocorrera por proposta da Administracdo Superior ao Conselho Universitario, com

aprovacgao, em votagao secreta de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 3° - A outorga de titulos de Professor “Honoris Causa”, de Professor Emérito e a
entrega da medalha de Mérito Universitario ocorrera em sessao solene do Conselho
Universitario, devendo os diplomas correspondentes serem assinados pelo Reitor e

pelo homenageado na mesma sesséo.

§ 4° - A medalha de Mérito Estudantil sera conferida na solenidade de formatura do

agraciado.

TiTULO VI
DO PATRIMONIO E DA ORDEM FINANCEIRA

CAPIiTULO |
DO PATRIMONIO

Art. 109 - O Patrimonio de uso da Fundacao é formado:
l. Pelos bens moveis e imoveis posto a disposig¢ao pela Mantenedora;

I. Pelos titulos, direitos e bens que adquire ou que sejam doados e legados;

I, Pelos auxilios e subvengdes que sejam destinados.

Paragrafo Unico — Os bens mdveis e imdveis postos pela Entidade Mantenedora a

disposicédo da Fundacgao para seu funcionamento continuam pertencendo aquela, de



pleno direito, ressalvados os casos previstos em mandatos, convénios e contratos,

estabelecidos entre a Fundacgao e Instituicdes oficiais ou particulares.

Art. 110 - A alienacédo de quaisquer bens patrimoniais de uso da Fundacéo sé se
efetivara pela Entidade Mantenedora, apds proposta da Pro-Reitoria de

Administracdo da Fundacgao, respeitada a legislagéo vigente.

Art. 111 - A manutencdo e o desenvolvimento da Fundagdo sao feitos segundo
normas estabelecidas pela Pro-Reitoria de Administragdo, respeitando a legislagao

vigente, por meio de:

l. Dotacdo orgamentaria estabelecida pela Entidade Mantenedora;

I. Recursos provenientes de convénios, servigos prestados e outras atividades
da Instituicao;

I, Dotacdes que, a qualquer titulo, Ihe concedam pessoas fisicas ou juridicas;

V. Beneficios com que seja favorecida por pessoas fisicas ou juridicas.

CAPITULOII
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 112 - O regime financeiro da Fundacdo, mantida pela Pro-Reitoria de

Administracéo, obedecera aos seguintes principios € normas;

l. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil;

I. O orgcamento disciplinara a previsdo da receita e a fixagdo das despesas que
decorrerem das obrigagdes legais assumidas regularmente;

I, Os saldos de cada exercicio serao utilizados nos objetivos da Fundacéo,
mediante parecer da Pro-Reitoria de Administracdo e aprovada pela
Mantenedora;

V. Durante o exercicio, poderao ser abertos créditos especiais ou extraordinarios,
desde que os servigos normais o exijam, mediante parecer da Pro-Reitoria de

Administracéo e aprovacao da Entidade Mantenedora.

Paragrafo Unico — As alteragdes orcamentarias, quando implicarem aumento de

despesas, deverao ser aprovadas pela Entidade Mantenedora.



CAPITULO IlI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 113 - Os recursos financeiros da Fundagao serao provenientes de:

l. Dotagdes que Ihe forem anualmente consignadas, no orgamento do Municipio;

Il. Valores de contribuicdes relativas a anuidades dos académicos dos Cursos
de Graduacgao, Cursos de Pds-Graduagao Lato e Stricto Sensu, Processos
Seletivos, além de emolumentos na expedicdo de documentos educacionais;

. Remuneracao dos servigos prestados a entidades publicas ou particulares,
mediante contrato ou convénios especificos;

V. Doacgdes, auxilios e Subvengdes que lhes venham a ser concedidos pela
Unido, Estados ou Municipios, por qualquer entidade publica ou particular e

por pessoa fisica;

V. Resultado das operagdes de crédito e juros bancarios;

VI. Receitas eventuais;

VII.  Alienagao de bens moveis e imoveis.

VIIl.  Outros recursos que obtiver a qualquer titulo, inclusive de ambito internacional.
TiTULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 114 — O primeiro mandato de Reitor e Vice-Reitor sera de livre nomeacao do
Diretor Presidente, dentre os docentes que atendam os requisitos deste estatuto,

visando a implantagéo da estrutura universitaria.

Art. 115 - Nenhuma publicacdo ou pronunciamentos oficiais que envolvam o nome

da Fundacgao podem ser feitos sem prévia autorizagao da autoridade competente.

Art. 116 - A investidura em qualquer cargo ou fungdo e a matricula em qualquer
curso da Fundacdo implica aceitagdo deste Estatuto, do Regimento Geral e das
demais normas internas e o compromisso de acatar as decisbes das autoridades
universitarias, inclusive no tocante as formas e prazos estabelecidos para

cumprimento das obrigagdes assumidas com a Fundagéo.



Art. 117 - As alteracdes do presente Estatuto deverédo ser aprovadas pelo Conselho
Universitario (CONSUN), mediante proposta fundamentada do Reitor, ou pelo voto
de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros efetivos, em reunido
extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, e, analisadas e aprovadas

pelo Sr. Prefeito Municipal de Unido da Vitéria.

Art. 118 - Qualquer alteragdo estatutaria ou regimental de natureza didatico-

pedagogica sé entrara em vigor no periodo letivo seguinte.

Paragrafo Unico — A alteracdo estatutaria ou regimental de natureza financeira
dependera de prévia homologag¢ao da Mantenedora da Fundacao Municipal Centro

Universitario da Cidade de Unido da Vitoria.

Art. 119 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo CONSUN, e
quando se tratar de assunto de Ensino, Pesquisa e Extensado, pelo CEPE e

excepcionalmente, pelo Reitor “ad referendum” dos mesmos colegiados.

Art. 120 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacédo pelo

Prefeito Municipal de Unido da Vitdria, Estado do Parana.
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